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COMUNICAGAO DE COMPROMETIMENTO (COMMUNICATION ON
ENGAGEMENT, COE)

Instituto de Reciclagem do Adolescente

Periodo coberto por esta comunicagao de comprometimento

De: 01/01/2024 Até: 31/12/2025

Parte I. Declaracao de suporte continuo do diretor executivo ou equivalente

Séo Paulo, 8 de maio de 2024.

Prezado Sr. Secretario-Geral,

O Instituto Reciclar acredita que a constru¢do de um Brasil justo e com oportunidades para todos depende da
atuacédo de toda a sociedade para formar cidadaos atuantes e responsaveis. Por isso, nds atendemos jovens
em situagédo de vulnerabilidade social em um modelo educativo inovador que promove a formagéo integral
dos mesmos com o desenvolvimento de competéncias socioemocionais, habilidades técnicas e apoio a
empregabilidade. Além disso, nos ultimos dois anos ampliamos nossa atuagdo, de modo a compartilhar
nossa expertise técnica multiplicando nosso impacto e, assim, passamos a atingir jovens das cinco regibes
do Brasil.

Neste contexto, temos o prazer em dizer que o Instituto Reciclar apoia os Dez Principios do Pacto Global em
matéria de direitos humanos, direitos do trabalho, meio ambiente e combate a corrupgédo. Por meio dessa
comunicagdo, expressamos nossa intengdo e compromisso de apoiar e difundir tais principios no marco da
nossa esfera de influéncia. Além disso, atuamos ativamente para alcancgar e difundir os 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel determinados pela Agenda 2030 da ONU.

Também nos comprometemos a participar e nos envolver com o Pacto Global, quando possivel e apropriado,
como, por exemplo, nos conectando com redes locais do Global Compact para a troca de experiéncias e
boas préticas, propondo e implementando parcerias sobre sustentabilidade corporativa e engajando com
outras partes interessadas; apoiando os participantes das empresas do Pacto Global da ONU enquanto
implementam e relatam seus esforgos de sustentabilidade; nos envolvendo com as redes locais do Global
Compact; participando, quando possivel e apropriado, das plataformas de problemas e fluxos de trabalho.

Reconhecemos que um requisito fundamental para a participagdo no Pacto Global é a apresentagdo de uma
Comunicacdo de Engajamento (COE), que descreve nossos esforcos na implantagdo dos dez principios.
Apoiamos a prestagcdo de contas e transparéncia das informagbes, e, portanto, comprometemo-nos a
apresentar um relatério sobre o progresso bienalmente, de acordo com a politica do COE do Pacto Global.

Atenciosamente,

Carlos Henrique Lima
Diretor Executivo Instituto Reciclar
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O ano de 2023 foi de muitas conquistas para o Instituto Reciclar. Além de projetos ja consolidados, que
seguem com resultados que atestam a qualidade de nosso modelo, passamos a atuar em novas frentes e
ampliamos o impacto replicando a metodologia para outras organizagées, sempre visando a inclusao

produtiva de jovens.

No Programa Educacional, 220 jovens foram beneficiados com o modelo que combina desenvolvimento de
competéncias socioemocionais com formacdo técnica e apoio a empregabilidade. O Programa de
Tecnologia, que oferece uma formagao voltada exclusivamente para essa area, capacitou 70 jovens. E nos

Programas de Mentoria foram 926 beneficiados.

Para além das atividades realizadas diretamente com jovens, o Instituto Reciclar também atua
compartilhando sua experiéncia com educadores das redes de ensino publicas, por meio do Programa de
Apoio a Educacdo Publica - PAEP, para que os estudantes dessas redes possam se beneficiar das
tecnologias sociais desenvolvidas pela organizagdao. Em 2023 foram 3.106 professores impactados pelo

PAEP, beneficiando, assim, 72 mil jovens.

Além da continuidade das agcbées com a Secretaria Municipal de Educagédo de Sao Paulo e de Pirapora do
Bom Jesus, pelo primeiro ano o Reciclar chegou a escolas da rede estadual de Sdo Paulo, com a E.E.
Rodrigues Alves e a E.E. Pedro Moreira Matos. Visando contribuir para o fortalecimento do ecossistema de
inclusdo produtiva de jovens, o Instituto Reciclar também expandiu sua atuagédo por meio da produgdo de
conhecimento, disponibilizada para consulta publica. Em parceria com o Centro de Integragdo Empresa
Escola (CIEE), foi realizada uma pesquisa junto a empresas de setores diversos, para mapear quais sao as
competéncias e habilidades de jovens em inicio de carreira consideradas as mais importantes para sua

contratagdo e desenvolvimento profissional.

Todo esse trabalho vem sendo reconhecido por importantes instituicbes tanto do terceiro setor como do
setor publico brasileiro. Pelo sétimo ano consecutivo, a organizagéo ficou entre as 100 Melhores ONGs do
Brasil. E pelo quarto ano consecutivo, o Reciclar recebeu o Selo de Direitos Humanos e Diversidade da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sdo Paulo, que também premiou a organizagao
com o troféu Nelson Mandela por acbes dedicadas aos direitos da populacdo negra e de outros grupos

étnico-raciais no municipio.

Esses reconhecimentos sdo também reflexo do modelo de atuagao do Instituto Reciclar, que une setor
publico, privado e sociedade civil visando a formacao integral de jovens para o mundo do trabalho e a vida

em sociedade.

Ja no ano de 2022, além da manutengdo dos resultados positivos do Programa Educacional, trabalhando
na formacéo e inclusdo produtiva de mais de 200 jovens, ampliamos o alcance de nossos Programas de

Mentoria e de Apoio a Educacgdo Publica. Neste ultimo, além de formarmos 2.700 professores, impactamos
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mais de 52.000 alunos, de diferentes redes publicas, incluindo a recente atuacdo conjunta com a rede

estadual do Rio de Janeiro.

Também desenvolvemos novas iniciativas, como o Programa de Apoio a Universidade e o Programa de
Tecnologia, que, juntos com a produgdo e o compartilhamento continuos de conteudos relacionados a

inclusdo produtiva, compdem os nossos Programas de Multiplicac&do, que pretendemos expandir em 2023.

Como reconhecimento de tais iniciativas, fomos agraciados com alguns prémios, dentre eles o (ainda
inédito para nés) Prémio de Melhor ONG de Geragdo de Renda do Brasil em 2022. Para uma instituigao
que ha quase 30 anos trabalha com o foco na inclusdo produtiva e econémica de jovens em situacdo de
vulnerabilidade social, esse prémio sinaliza a culminagdo de esforcos para a producdo de expertise,

parcerias, gestdo e monitoramento que permitam uma atuagado mais assertiva em busca de nossa misséo.

Todo o trabalho que desenvolvemos € baseado em nossa atuagdo em rede com a sociedade civil, o poder
publico e a iniciativa privada. Por isso, agradecemos a todos os apoiadores, parceiros e colaboradores que

possibilitaram que chegassemos ainda mais longe.

Parte lll. Medigcao de resultados
2023

e Programa Educacional:
0 220 jovens atendidos;

64,63% declaram-se mulheres cis

63,6% se autodeclaram preto ou pardo

34,6% branco e 1,7% indigena

0,7% jovens trans e 0,7% jovens ndo binarios

90% de empregabilidade entre o egressos;

53% de incremento na renda familiar;

1.066 voluntarios ativos;

900 cestas basicas entregues para os jovens e as familias da comunidade
+43 mil refeicbes distribuidas

0O 000000 O0O0

o0 3.106 professores da rede publica formados pelo PAEP
o 72.360 estudantes da rede publica de ensino impactados por diferentes projetos do PAEP

o 11 programas de mentoria realizados com empresas parceiras

0 926 jovens beneficiados no Programa de Mentoria do Instituto em projetos de mentoria
realizados em parceria com empresas e organizagbes sociais

o 926 voluntarios de diferentes instituigbes que atuaram como mentores

o Contamos com a participagdo de mentores e mentorados de diferentes regibes do pais,
alcangando todos os estados brasileiros e o Distrito Federal

e Programa de Tecnologia:
o 70 jovens impactados em um formato hibrido que combina trilhas de Comunicac¢do e

Ferramentas para o Mundo do Trabalho com encontros online e presenciais.

e Programa de Especializacdo e Multiplicacdo:
o0 3 programas de multiplicacdo de metodologia desenvolvidos para organizagbes sociais

parceiras


https://reciclar.org.br/downloads/relatorio-anual/RA2023/
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Programa Educacional:
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201 jovens atendidos;

57,9% declaram-se mulheres cis;

40,8% homens cis e 1,3% jovens trans

57,9% se autodeclara negro ou pardo;

40,8% branco e 1,26% indigena

93% de empregabilidade entre o egressos;

51,6% de incremento na renda familiar;

950 voluntérios ativos;

700 cestas basicas entregues para os jovens e as familias da comunidade
+36 mil refeicbes distribuidas

Programa de Apoio a Educacéo Publica:

(0]
o

2.700 professores da rede publica formados pelo PAEP
52 mil estudantes da rede publica de ensino impactados por diferentes projetos do PAEP

Programa de Mentoria:

o
o

8 programas de mentoria realizados com empresas parceiras

800 jovens beneficiados em projetos de mentoria realizados em parceria com empresas e
organizagbes sociais

800 voluntérios de diferentes instituicbes que atuaram como mentores

Contamos com a participagdo de mentores e mentorados de diferentes regiées do pais,
alcangando 25 dos 26 estados brasileiros e o Distrito Federal


https://reciclar.org.br/downloads/relatorio-anual/RA2022/

